Pograma PDI

O PDI da Brisco é o instrumento
responsavel por gerar inovagées
dentro da empresa, considerando
inovagdo: "a introdugdo de novos
produtos ou aperfeicoamento no ambiente produtivo, administrativo ou social
que resulte na demanda de novos produtos, processos ou servicos"
(Leida Inovagéo).

Tipos de Inovacao

Podemos gerar inovagdes em produtos, processos, gestdo, novos mercados ou
novas formas organizacionais. Entretanto, priorizamos inovagées em novas
necessidades de produtos e processos novos, ou aprimoramentos nos produtos
€ processos atuais.

~ Funciao do PDI

Afungao do PDI é realizar a Gestéo da Inovagao na Brisco, desempenhando as
atividades ligadas a inovagéo e mobilizando outras areas da empresa e parceiros
externos para gerarinovagoes.

Objetivos

O PDlI atua na prospecgao de novas oportunidades. A &rea da suporte e orienta a
identificacéo e estudo de viabilidade de todas as ideias e necessidades que
surgem, bem como a execugao dos diferentes projetos da forma mais eficiente e
eficaz possivel.

= Equipes: Montar equipes Especificas, com competéncias complementares,
capazes de conceber inovagdes criativas e com maiores chances de sucesso no
mercado.

= Ambiente: Desenvolver um ambiente altamente dinamico, que estimule a
criatividade, a geragéo de ideias e demandas, que seja atrativo para as pessoas
trabalharem motivadas.

= Tecnologias: Trazer as melhores e mais novas tecnologias para dentro da
Brisco, seja para os projetos em andamento ou para estudos que possam gerar
potenciais inovagdes futuras.

= Projetos: Desenvolver projetos inovadores, administrando recursos de maneira
eficiente e executando todas as etapas focando em excelentes resultados.

= Processos: Rever e melhorar continuamente os processos de gestdo
relacionados a sistematica de inovagao.

= Parcerias: Estabelecer e desenvolver parcerias com o ambiente externo a
empresa, como clientes, fornecedores, entre outros.



